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SOCIEDADE BRASILEIRA DE FiSICA — SBF
EDITAL N2 009/2021
CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

A Sociedade Brasileira de Fisica — SBF, pessoa juridica de direito privado, constituida como
associacdo, sem fins lucrativos, por meio da Comissdo de Selecdo, convida profissionais a
participarem do Processo Seletivo destinado ao suprimento de vaga de Analista Administrativo
para atua¢do no Projeto: “CONSOLIDACAO DO MESTRADO NACIONAL PROFISSIONAL EM
ENSINO DE FiSICA — PROFIS/CAPES”, conforme condi¢des e especificagdes previstas no presente
Edital.

1. PROJETO

O presente Edital corresponde a selegdo publica para contratagdo de Profissionais a vaga de
Analista Administrativo, que esta previsto no projeto cooperativo, por meio do Convénio n¢
851901/2017, firmado entre a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e a Sociedade Brasileira de Fisica — (SBF). O projeto é destinado ao Programa Nacional de
Mestrado Profissional em Ensino de Fisica (PROFIS), que se constitui de um programa nacional de
pds-graduacdo, voltado para formacdo docente, em sala de aula, de professores de ensino médio
e fundamental.

1.2 OBIJETO

O Projeto ao qual se vincula ao presente Edital tem por seu objetivo “capacitar em nivel de
mestrado uma fracdo muito grande de professores da Educa¢do Basica quanto ao dominio de
conteldos de Fisica e de metodologias de ensino para aplicacdo em sala de aula como, por
exemplo, estratégias que utilizam recursos de midia eletronica, tecnolégicos e/ou computacionais
para motivacdo, informacdo, experimentacdo e demonstracdes de diferentes fenémenos fisicos”.
A atuacdo do contratado dar-se-a para atendimento as aglGes de analista administrativo
relacionadas a esse objeto.

1.3. JUSTIFICATIVA

O Programa foi implantado em 2013 e tem seus 58 polos hoje presentes em todas as regides do
Pais, sejam eles localizados em capitais, sejam afastados dos grandes centros. Tem sido
fundamental e eficaz a colaboracdo de recursos humanos com formacao adequada localizados em
diferentes IES. O PROFIS estad organizado em Polos Regionais, hospedados por alguma IES, onde
sdo ministradas as disciplinas do curriculo e as orienta¢des das dissertacdes. A participacdo e/ou
colaboracdo de centros ja existentes onde ocorrem mestrados profissionais em ensino de Fisica
demonstrou a importancia para o avango e eficiéncia obtidos nos primeiros 43 polos das turmas
2013 e 2014.

Os Polos Regionais sdo formados por docentes das instituicdes, devidamente credenciados. Cada
polo conta com um coordenador local, que deve gerenciad-lo implementando as a¢des decididas
pelo Conselho de Pds-Graduag¢ao do PROFIS, prestar contas e solicitar recursos tanto junto as
agéncias de fomento e a direcdao da sua IES quanto junto ao Conselho e Coordenacdo de Pds-
Graduagdo (CPG). O PROFIS conta atualmente com 58 polos, distribuidos em todo territério
nacional, e constitui-se em um sistema de formagdo intelectual e de desenvolvimento de
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produtos educacionais na area de ensino de fisica, com o objetivo de aprimorar a pratica
educativa do professor, envolvendo aspectos relacionados aos conteddos de ensino, as
tecnologias de informagdo e comunicacdo e aos pressupostos tedricos e metodoldgicos dos
processos de ensino e aprendizagem.

Por fim, a atuagdo do Profissional Analista Administrativo, serdo no desenvolvimento das
atividades, para cumprimento das Metas previstas no projeto, quais sejam: Meta 1 -
Acompanhamento e encontros pedagdgicos dos polos; Meta 2 - Apoio Académico aos cursos e
Meta 3- Manutengdo dos polos.

1.4. DISPOSICOES GERAIS

O inicio das atividades esta previsto para o dia 23/12/2021. Os candidatos que ndo forem
selecionados para o presente edital, terdo seus curriculos armazenados na base de dados da SBF.
Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteludo deste edital poderdo ser obtidos
por meio do enderego eletrénico: compras_mnpef@sbfisica.org.br , o periodo de duragdo sera
de até 24 (vinte e quatro) meses com a possibilidade de renovacgao por igual periodo.

2. INSCRICOES

O candidato interessado deve enviar sua candidatura para o endereco eletronico
compras_mnpef@sbfisica.org.br , no periodo informado no cronograma abaixo, indicando no
assunto da mensagem: Chamada Publica Simplificada - Edital N2 009/2021.

O candidato devera, no ato da inscri¢do, enviar:
a) Copia do documento de identidade e CPF (cdpia legivel, frente e verso, da Carteira de

Identidade — nenhum outro documento oficial com foto serd aceito como comprovacdo de
registro);

b) Requerimento de Inscrigdo devidamente assinado (ANEXO [);

c) Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 60 dias com os respectivos comprovantes,
obrigatoriamente na Plataforma Lattes — (http://lattes.cnpg.br):

d) Cobpia de comprovante de Graduacdo (obrigatério), Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado
(se houver), emitido por instituicdao reconhecida pelo Ministério da Educacao;

e) Cursos em gestdo de projetos, comprovados por meio de certificado;

f) Experiéncia profissional em elaboragcdo, execucdo e acompanhamento de projetos,
preferencialmente de ensino superior, comprovados por meio de declaracdo/atestado de
capacidade técnica ou registro na carteira profissional (CTPS);

g) Experiéncia em elaboracdo de relatdrios para fins de prestacdo de contas, comprovados por
meio de curriculo e/ou declaracdo e/ou certificados;

h) Experiéncia com produgdo e execu¢do de semindrios e eventos e oficinas comprovados por
meio de curriculo e/ou declaracdo e/ou certificados;

i) Memorial de trajetéria académica e profissional, conforme item 7.1.

2.1. N3o serd admitida inscrigdo condicionada a complementac¢do posterior de documentos.

2.2. A falsidade nas declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados, inclusive no Curriculum Vitae, acarretardo, a qualquer tempo, a anulag¢do da
inscricao, da sele¢do e a revogac¢do da contratagdo do candidato.
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2.3. A SBF ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e

documentos.

2.4. Todos os anexos enviados durante o ato da inscrigdo deverdo estar no formato “pdf”, em um

unico arquivo.

3. DA DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO CARGO:
3.1. O profissional Analista Administrativo, apds a contratagcdo, ird desempenhar as seguintes
atividades relacionadas as Metas especificas do projeto, conforme abaixo:

Metas

Atividades a serem realizadas

Meta 1

Assessorar no gerenciamento de projeto em todos seus estdgios para
cumprimento das Metas 1, 2, e 3, prevista no ambito do projeto;

Apoio a Coordenacdo tecnicamente e logisticamente, as a¢des de mobilizagdo e
comunicacdo do Projeto, tais como Visita Técnica, Encontro Regional,
Workshops, reunides com a Coordenac¢do de Pds-Graduacgdo (CPG) e Conselho
do MNPEF- PROFIS, bem como, atividades técnico-cientificas e bancas;

Apoiar na emissdo de passagens e didrias (despesas com deslocamentos,
alimentacdo, hospedagem entre outros, quando for necessdria a atuagdo do
profissional em outro estado) dos docentes e visitantes vinculados MNPEF-
PROFIS; para avalia¢do de bancas;

Acompanhamento das reunides do colegiado da MNPEF- PROFIS.

Meta 2

Executar tarefas administrativas, redigindo minuta de cartas, correspondéncias e
documentos administrativos, arquivando, atualizando e organizando a
documentacdo técnica e demais registros necessarios para a implementacdo e
memoaria do Projeto, para apoio académico aos cursos do MNPEF- PROFIS;
Elaborar relatérios técnicos, administrativos e financeiros, bem como, preparar
apresentacdes sobre o projeto para a Coordenacao;

Elaboracdo e acompanhamento de presta¢cdes de contas do projeto, em
planilhas especificas e no sistema SICONV, a serem repassadas aos
financiadores;

Elaboracdo de editais e selecdo de bolsistas, andlise das contrata¢des da
implementacdo e encerramento de bolsas do programa e solicitacdo de
pagamento dos bolsistas.

Meta 3

Organizar na selecdo e solicitacdo de compras dos materiais a serem utilizados
no ambito do projeto, para manutenc¢do dos Polos no processo de aquisi¢cdes de
materiais de expediente para manutenc¢des locais, bem como, material de
consumo, por meio dos processos de licitacao, de acordo com as metas previstas
no projeto.

3.2. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.
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4. REQUISITOS PARA O CARGO, LOCAL DE TRABALHO E REMUNERAGAO

4.1. Requisito Obrigatério:

4.1.1 Possuir Diploma de conclusdo de graduacdo em uma das seguintes areas do conhecimento:
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Humanidades e
Engenharias.

4.1.2. Requisitos Desejaveis:

4.1.2.1. Diploma de Mestrado e/ou Doutorado em uma das seguintes areas do conhecimento:
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Humanidades e
Engenharias.

4.1.2.2. Cursos em gestdo de projetos, comprovados por meio de certificado;

4.1.2.3. Experiéncia profissional em elaboragdo, execu¢do e acompanhamento de projetos,
preferencialmente de ensino superior, comprovados por meio de declaracdo/atestado de
capacidade técnica ou registro na carteira profissional (CTPS);

4.1.2.4. Experiéncia em elaborag¢do de relatdrios para fins de prestagdao de contas, comprovados
por meio de curriculo e/ou declaragdo e/ou certificados;

4.1.2.5. Experiéncia com producdo e execucdo de semindrios e eventos e oficinas comprovados
por meio de curriculo e/ou declaragio e/ou certificados;

4.1.2.6. O candidato que ndo preencher o Requisito Obrigatério, listado no subitem do subitem
4.1., sera eliminado.

4.1.2.7. Os Requisitos Desejaveis, listados no subitem 4.1.2, serd objeto de pontuacdo na ETAPA 1
- Analise Curricular, conforme item 6 deste Edital.

4.2. LOCAL DE TRABALHO: O candidato selecionado atuard na regido administrativa de Brasilia —
DF.

4.2.1. Por demanda do projeto a que se vincula, poderdo ser requisitadas do contratado viagens
a0s municipios para acompanhamento e encontros pedagdgicos dos polos, vinculados aos cursos
do Mestrado Profissional, no ambito do “Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino
de Fisica (PROFIS)”.

4.3. REMUNERAGAO: O valor do salario-base mensal é RS 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).
Serao oferecidos, adicionalmente, auxilios alimentacao e transporte.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A sele¢do do profissional ocorrera em 03 (trés) etapas:

5.1.1. ETAPA 1 — Andlise Curricular.

5.1.2. ETAPA 2 — Andlise de Memorial de Trajetdria Académica e Profissional;
5.1.3. ETAPA 3 - Entrevista.

5.2. As notas atribuidas em cada uma das etapas considerardo apenas duas casas decimais,
procedendo-se, quando aplicavel, ao arredondamento simples.

5.3. Para a classificacdo a etapa subsequente, o candidato deverd obter o minimo de 50
(cinquenta) pontos.

5.4. Serdo analisados os memoriais de trajetdria académica e profissional apenas dos candidatos
com nota igual ou superior ao 52 colocado na Etapa 1. Havendo, os demais candidatos serao
automaticamente eliminados do processo seletivo.
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5.5. Anexar Declara¢do de que ndo possui vinculo de parentesco, até o 32 grau, com ocupantes de

cargos de Direcdo das instituicGes participes do PROJETO, conforme Anexo | do Edital.

6. ETAPA 1 - ANALISE CURRICULAR

6.1. A analise do curriculo tem por objetivo verificar o preenchimento dos requisitos listados no

item 4.1 deste Edital.

6.2. A analise do curriculo terd carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, observando-se os

critérios de pontuacgao definidos no quadro a seguir:

REQUISITO OBRIGATORIO

a) Possuir Diploma de conclusdo em um das seguintes areas do conhecimento:
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Humanidades e Engenharias.

Requisitos
nao
pontudveis

REQUISITOS DESEJAVEIS

b) Diploma de Mestrado e/ou Doutorado em uma das seguintes &reas do
conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais
Aplicadas, Humanidades e Engenharias. Serdo concedidos 10 pontos para
mestrado e 20 pontos para doutorado, admitido apenas um titulo por categoria.

0a20

c) Experiéncia profissional em elabora¢do, execu¢do e acompanhamento de
projetos, prestacdo de contas, preferencialmente no ensino superior,
comprovados por meio de declaracdo/atestado de capacidade técnica ou
registro na carteira profissional (CTPS).

Serd concedido 05 pontos por ano completo de experiéncia em elaboracdo,
execucdo e acompanhamento de projetos e 10 pontos por ano de experiéncia
em elaboragdo, execucdo e acompanhamento de projeto em ensino superior
(incluindo estagios).

0a40

d) Cursos na drea de gestdo de projetos, comprovado por meio de certificado.
Sera concedido cinco centésimos de ponto (0,05) por hora de curso. Em caso de
curso de especializagdo lato sensu com certificado por instituicdo reconhecida
pelo MEC e minimo de 360 horas, atribuir-se-4 um décimo de ponto(0,1) por
hora de curso.

0alo

e) Experiéncia profissional em Assessoria Administrativa, Gestdo, sistema
SICONV, comprovado por meio de declaragdo/atestado de capacidade técnica ou
registro na carteira profissional (CTPS). Sera concedido 1 ponto por ano.

0a30

Total de Pontos

100

7. ETAPA 2 - ANALISE DE MEMORIAL DE TRAJETORIA ACADEMICA E PROFISSIONAL

7.1. Nesta etapa, sera apresentacdo de trajetéria académica, bem como, a experiéncia

profissional, conforme detalhado abaixo:

Critérios de Avaliacao Pontuacao
Maxima
a) O Memorial devera constar de uma reflexao sobre os fatos mais relevantes da
vida académica e profissional do candidato, relacionando-os a perspectiva de
exercicio de atividades de Gestdo de Projetos, Prestagcdo de Contas em projeto de 50

ensino superior, particularmente na area de dreas do ensino superior em pos-
graduacado, e tecnologias educacionais aplicadas ao ensino. O Memorial é uma
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espécie de autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimentos sobre a
trajetdria académica profissional do candidato, avaliando cada etapa de sua
experiéncia. Recomenda-se que inclua em sua estrutura se¢bes que destaquem
as informacdes mais significativas, como a Formacdo, as atividades técnico-
cientificas e artistico-culturais, as atividades docentes, as atividades de
administracao, a producao cientifica entre outras.

b) Dominio da norma padrao da lingua portuguesa, coeréncia e coesdo do texto. 40

c) Adequacdo do texto ao formato seguinte formato: conter até 03 paginas,
impressas em frente e verso, tamanho A4, ser redigido em primeira pessoa, em
fonte tamanho 12, tipo Times New Roman, espacamento entre linhas 1,5. Ndo é
necessario inserir capa e/ou folha de rosto e/ou sumario. Caso haja, as 10
referéncias bibliograficas devem ser indicadas em segdo especifica, ao final. As
paginas devem ser numeradas no rodapé, onde também devera conter a
identificacdo (nome e CPF) do candidato.

Total de Pontos 100

7.2. Somente o candidato que cumprir os Requisitos Obrigatdrios e obtiver o minimo de 50
(cinquenta) PONTOS a partir da soma da pontuagdo atribuida aos Requisitos Desejaveis (ETAPA 1
+ ETAPA 2) do quadro acima, serd aprovado e classificado para a ETAPA 3 — Entrevista.

8. ETAPA 3 - ENTREVISTA
8.1. A entrevista tera cardter ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, observando-se os seguintes
critérios:

Critérios de Avaliacao Pontuacao
Maxima

a) Conhecimento e habilidades na area administrativa relacionada ao apoio aos
cursos de pos-graduacdo. Experiéncia em Gestdo de Projetos, orgamento publico 0a25
e prestagdo de contas;

b) Compreensdo sobre o fluxo de projetos educacionais e, em particular, nas

areas do ensino superior, pés-graduacdo e EaD; 0a25
c) Habilidade para resolugdo de problemas; 0a20
d) Capacidade de expressar-se de maneira clara, objetiva e consistente; 0ail5
a) Relacionamento interpessoal e disponibilidade de aprendizagem; 0a15
Total de Pontos 100

8.2. Para nao ser eliminado e obter classificagcdo nesta etapa do Processo Seletivo, o candidato
devera obter o minimo de 50 (cinquenta) PONTOS, conforme quadro acima;

8.3. A entrevista serd realizada on line no enderego a ser especificado posteriormente. E de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a garantia das condi¢es técnicas de equipamentos
e acesso a internet para realizagcdo da entrevista. Ressalta-se que as entrevistas serdo gravadas
(dudio e video) e o(a) candidato(a) que ndo aparecer no horario agendado serd eliminado;

8.4. O candidato que ndo comparecer na data e hordrio previamente agendado para a ETAPA 3 —
Entrevista sera eliminado do Processo Seletivo;

8.5. As despesas com locomogao e alimentagdo correrao por conta do candidato.
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9. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O resultado do processo seletivo se dard em ordem decrescente de classificagdo a partir da
soma do total de pontos obtidos em cada etapa;

9.2. Serd aprovado o candidato que obtiver a maior pontuagdo. Os demais candidatos
classificados formarao o cadastro reserva.

9.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte ordem:

9.3.1. Maior pontua¢do na ETAPA 1 — Analise Curricular;

9.3.2. Maior pontuac¢do na ETAPA 2 — Analise do Memorial de trajetdria académica e profissional;
9.3.3. Maior pontuagao na ETAPA 3 - Entrevista;

9.3.4. Maior pontuac¢do na soma das atribui¢Ges aos critérios da ETAPA 3 - Entrevista; e

9.3.5. Maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1. Das decisdes da Comissdo de Selegdo, cabera recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, que serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo de Selegdo;

10.2. Interposto o recurso, a Comissdo de Selec¢do tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para proferir
sua decisao;

10.3. Os recursos deverdo ser enderecados a Comissdo de Selecdo no endereco eletronico
compras_mnpef@sbfisica.org.br. Ndo serdo conhecidos os recursos intempestivos ou sem
fundamentacdo legal.

11. DOS ESCLARECIMENTOS

11.1. A solicitacdo de esclarecimento a respeito de condi¢des deste Edital, e de outros assuntos
relacionados a presente Selecdo, devera ser efetuada até o 22 (segundo) dia util que anteceder a
data final estabelecida para o envio dos documentos e formulario eletrénico e exclusivamente por
meio eletrénico no enderecgo eletronico compras_mnpef@sbfisica.org.br.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.0s resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no sitio http://mnpef.fis.unb.br/;

12.2. O candidato aprovado sera convocado para apresentar o comprovante da documentacao,
conforme item 2, bem como, a comprovacdo dos dados da conta corrente (Banco, Agéncia, n?
conta bancadria), no prazo que sera estabelecido pela Comissdo de Sele¢do. O ndo cumprimento
do prazo implicara na eliminagdao automatica do candidato;

12.3. O candidato aprovado sera convocado para realizagdo a entrega da documentagao;

12.4. Se ocorrer a eliminacdo ou a desisténcia do candidato aprovado, sera convocado o seguinte
da lista de aprovados;

12.5. Outras informacdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas no enderego
eletronico http://www1.fisica.org.br/mnpef/ ;

12.6. O ANEXO | — Modelo da declaragao é parte integrante deste instrumento convocatério;

12.7. Reserva-se a SBF o direito de resolver os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente edital.

13. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
ETAPAS DATA
Divulgacdo do processo e Inscri¢cdes 09 a12/12/2021
Andlise Curricular (etapa 2) 13 e 14/12/2021
Divulgacdo do resultado (etapa 2) e convocacgdo para a (etapa 3) 15/12/2021
Periodo de recursos 16/12/2021
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Respostas ao recursos 17/12/2021
Convocacgio para entrevista 20/12/2021
Entrevistas (etapa 3) 21/12/2021
Divulgacdo do Resultado Final 22/12/2021
Inicio das atividades (previsto) 23/12/2021

S&o Paulo-SP, 09 de dezembro de 2021.

Documento assinado digitalmente

Debora Peres Menezes

Data: 09/12/2021 18:53:32-0300

CPF: 049.032.478-99

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof.2 Dr2 Débora Peres Menezes
Presidenta
Sociedade Brasileira de Fisica
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C APES
ANEXOII
DECLARAGAO
Eu, (nome do
candidato), inscrito (a) no CPF n2 . . - , portador (a) da Carteira de
Identidade n? , 6rgdo emissor: em cumprimento ao item 5.5

do Edital n2 009/2021 - CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL
SUPERIOR, DECLARO para os fins que se fizerem necessdrios que nao sou servidor ou empregado
publico lotado em qualquer 6rgdo de qualquer esfera da Administragao Publica direta ou indireta
e nao tenho vinculo de parentesco, até o 32 grau, com ocupantes de cargos de Dire¢do da
Sociedade Brasileira de Fisica — (SBF), e/ou das demais institui¢cdes participes do PROJETO.

, de de 2021.

(assinatura do candidato)
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